
Должен  ли  работодатель
выплатить  компенсацию  за
задержку зарплаты

ответ UrOpora.ru

Работодатель должен выплатить вам все положенное по договору и
денежную  компенсацию  за  весь  период  задержки.  Чтобы  ее
рассчитать,  берется  ваша  зарплата,  делится  на  1/150
действующей ключевой ставки ЦБ РФ, которая сейчас составляет
9%. Полученная сумма умножается на количество дней, в течение
которых вам не платили.

§ Ст. 236 Трудового кодекса РФ

Например, вам задержали на 60 дней 30 тыс. руб. 30 тыс. руб. х
0,09:150 х 60 дней = 1080 руб.
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