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В законе «О трудовых Правил пенсиях в РФ» используются три
вида стажа: страховой стаж, общий трудовой стаж и стаж на
соответствующих видах работ (специальный).

Общий  трудовой  стаж  рассматривается  как  суммарная
продолжительность  трудовой  и  иной  общественно  полезной
деятельности до 1 января 2002 года. Начиная с 2002 года, для
установления  трудовой  пенсии  по  старости  значение  имеет
страховой  стаж,  в  который  засчитывается  суммарная
продолжительность  периодов  работы  и  иной  деятельности,  в
течение  которых  уплачивались  страховые  взносы  в  Пенсионный
фонд  РФ,  а  также  иных  периодов,  перечисленных  в  ст.  11
названного закона, засчитываемых в страховой стаж.

В период обучения в высшем и среднем профессиональном учебном
заведении  страховые  взносы  в  Пенсионный  фонд  РФ  не
отчисляются,  и  в  ст.  11  этот  период  не  указан.

Поэтому,  для  целей  оценки  пенсионных  прав  (при  исчислении
размера  трудовой  пенсии  по  старости)  по  ныне  действующему
закону, период обучения в страховой стаж не засчитывается.
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