
Если  стаж  не  дотягивает  до
ветеранского

Вопрос от Семаненко Ирины Игоревны

г. Пермь Пермский край

Мне  55   лет,  мой  трудовой  стаж  составляет  33  года,  я
многодетная  мать,  у  меня  четверо  детей,  а  пенсию  получаю
минимальную, т.к. заработная плата кухонного работника была
невелика  —  так  мне  объяснили  в  пенсионном  фонде.  До
ветеранского стажа мне не хватает двух лет, поэтому я хочу
вернуться на работу и отработать эти года. Подскажите, дадут
ли мне в таком случае звание ветерана труда?

ответ UrOpora.ru

Статья 2 Закона Пермского края от 20.12.2012 №146 — ПК «О
ветеранах  труда  Пермского  края»,  предусмотрено,  что  звание
«Ветеран труда Пермского края» присваивается лицам, которые:

получают страховую пенсию по старости,
имеют страховой стаж не менее 35 лет (для женщин) и 40
лет (для мужчин) при условии осуществления работы на
территории Пермского края не менее половины указанного
срока.

Таким образом, как только ваш стаж станет таким, как описано в
законе, вы сможете претендовать на получение звания «Ветерана
труда Пермского края».
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