
При расчете пенсии можно ли
исключить  не  полностью
отработанные месяцы

ответ UrOpora.ru

Нет, к сожалению, это невозможно. Дело в том, что из числа
месяцев, за которые подсчитывается среднемесячный заработок,
исключаются (по желанию будущего пенсионера) только неполные
месяцы работы в связи с ее началом или прекращением не с
первого числа и месяцы (в том числе неполные) отпуска, пред-
оставляемого в связи с уходом за ребенком в возрасте до трех
лет.

При  этом  исключенные  месяцы  заменяются  другими,  непосре-
дственно предшествовавшими избранному периоду или следующими
за ним, но не позднее 1.01.2002 г. (Ст. 102 Закона РФ от
20.11.1990 г. № 340-1 «О государственных пенсиях в РФ». Другие
варианты замены не предусмотрены.)
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