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В соответствии с Федеральным законом № 400-Ф З «О страховых
пенсиях» от 28 декабря 2013 года женщины, проработавшие не
менее 15 календарных лет в районах Крайнего Севера и имеющие
страховой  стаж  не  менее  20  лет,  имеют  право  на  досрочное
назначение страховой пенсии по старости по достижении возраста
50 лет.

Гражданам, проработавшим в районах Крайнего Севера не менее 7
лет  6  месяцев,  страховая  пенсия  назначается  с  уменьшением
общеустановленного возраста (для женщин — 55 лет) на 4 месяца
за каждый полный календарный год работы в этих районах.

В соответствии с ч. 3 ст. 36 Федерального закона № 400-ФЗ «О
страховых  пенсиях»  в  целях  определения  размеров  страховых
пенсий применяются нормы Федерального закона № 173- Ф З «О
трудовых пенсиях в РФ» от 17 декабря 2001 года. Расчетный
размер трудовой пенси по старости при оценке пенсионных прав
застрахованных  лиц  может  определяться  по  выбору
застрахованного лица в порядке,установленном п. 3 или п. 4 ст.
30 Ф едерального закона РФ № 173-ФЗ. Расчетный размер пенсии
определяется по наиболее выгодному для пенсионера варианту.

При определении размера трудовой пенсии по старости по п. 3
ст.  30  отношение  среднемесячного  заработка  застрахованного
лица к среднемесячной заработной плате в РФ учитывается в
размере не свыше 1,2.

Повышенное  соотношение  заработков  в  размерах  1,4;  1,7;
1,9 применяется для лиц, проживавших на 31 декабря 2001 года в
районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, а
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также независимо от места жительства, если они на эту дату
проработали не менее 15 календарных лет в районах Крайнего
Севера и имеют необходимый страховой стаж на 1 января 2002
года.

Стаж работы на Севере исчисляется календарно.

Как следует из вашего письма, вы на 31 декабря 2001 года в
районах Крайнего Севера не проживали, а также не имеете 15
календарных лет «северного» стажа. Таким образом, применить
вам повышенное отношение заработков с учетом районного коэффи-
циента не представляется возможным.

При  определении  расчетного  размера  пенсии  по  п.  4  ст.  30
исчисление  продолжительности  общего  трудового  стажа  до  1
января 2002 года производится с учетом норм ранее действую -
щего законодательства, в частности, периоды работы в районах
Крайнего Севера и местностях, приравненных к районам Крайнего
Севера, включаются в общий трудовой стаж в полуторном размере.
При  этом  применяется  ограничение  пенсии  максимальным.
размером.

Данный вариант исчисления размера пенсии выгоден при невысокой
заработной плате.

За более подробной информацией вам необходимо обратиться в
территориальный  орган  Пенсионного  фонда  РФ  по  месту
жительства.


